
 

Gala Inovației și Performanței în Învățământul Dual 
Dualul contează. Meseria construiește România viitorului. 

Ediția a II-a • 9 noiembrie 2026 

REGULAMENTUL GALEI 
Gala Inovației și Performanței în Învățământul Dual – ediția a II-a, 2026 

 

1. Scopul Galei 
Gala Inovației și Performanței în Învățământul Dual este un eveniment național de recunoaștere 
publică a excelenței în învățământul tehnologic dual. Gala celebrează elevii, profesorii, tutorii, 
companiile și parteneriatele care fac din învățământul tehnologic dual o rută de viitor pentru tineri și 
un motor de dezvoltare pentru comunități. 

Gala urmărește: 

•  creșterea vizibilității și atractivității învățământului tehnologic dual în rândul elevilor și părinților; 
•  promovarea unei culturi a performanței și a colaborării între școli, angajatori și autorități; 
•  consolidarea unei rețele de bune practici, la nivel local, național și european; 
•  recunoașterea publică, la cel mai înalt nivel, a alegerii unei meserii. 

Ceremonia de premiere este precedată, în aceeași zi, de conferința de advocacy „Demnitatea 
meseriei: condițiile reale ale rutei duale — practică, finanțare, recunoaștere europeană”, care 
reunește decidenți, experți, angajatori și elevi. Împreună, cele două momente formează o platformă 
de dialog, angajament și recunoaștere pentru învățământul tehnologic dual de calitate. 

2. Organizator 

Gala este organizată de Asociația Hands Across România, sub Înaltul Patronaj al Președintelui 
României, în parteneriat cu Ministerul Educației și Cercetării. Ediția a II-a are loc pe 9 noiembrie 
2026.. 

3. Calendarul ediției 2026 

Etapă Perioadă 
Lansarea apelului și deschiderea înscrierilor 22 septembrie 2026 
Termen-limită de depunere a candidaturilor 18 octombrie 2026, ora 23:59 
Verificarea eligibilității dosarelor 19 – 25 octombrie 2026 
Jurizare online (evaluare individuală) 26 – 31 octombrie 2026 
Centralizare și, dacă e cazul, deliberare online 2 noiembrie 2026 
Anunțarea finaliștilor 2 noiembrie 2026 
Vot public online „Meseriașul Publicului” 2 – 6 noiembrie 2026 
Gala de premiere – anunțarea câștigătorilor 9 noiembrie 2026, Palatul Cotroceni 

 

 



 
Organizatorul poate prelungi termenul de înscriere, cu anunț public pe canalele oficiale, fără a modifica data 
Galei. 

4. Categoriile de premiere 

4.1. Meseriașul Anului 
Se acordă unui elev sau absolvent din învățământul tehnologic dual care s-a remarcat prin 
performanță, implicare în stagiile de pregătire practică, atitudine profesională și pasiune pentru 
meserie. 

4.2. Profesor Mentor al Anului 
Se acordă unui cadru didactic sau tutore de practică care a demonstrat o implicare excepțională în 
formarea elevilor, prin inovație pedagogică, mentorat și colaborare cu mediul economic. 

4.3. Compania care schimbă destine 
Recunoaște o companie parteneră în învățământul tehnologic dual care a demonstrat angajament 
pe termen lung în formarea tinerilor, sprijin pentru incluziune și adaptare la nevoile elevilor. 

4.4. Parteneriat Educație–Industrie de Excelență 
Premiază un parteneriat între o unitate de învățământ și una sau mai multe companii care a generat 
rezultate concrete și un model de bună practică replicabil. 

4.5. Meseriașul Publicului – premiu special prin vot online 
Se acordă prin votul publicului unuia dintre cei cinci finaliști ai categoriei „Meseriașul Anului”, 
stabiliți de juriu. Votul se desfășoară online, pe baza prezentării video sau scrise a fiecărui finalist. 
Juriul nu evaluează această categorie. 

La fiecare dintre categoriile 4.1–4.4 se desemnează locurile I, II și III. Organizatorul și juriul pot 
decide să nu acorde un loc dacă nu există candidaturi de calitate suficientă. 

5. Eligibilitate 

5.1. Elevi și absolvenți (Meseriașul Anului) 
•  elevi înscriși în învățământul tehnologic dual în anul școlar 2025–2026 sau 2026–2027; 
•  absolvenți ai învățământului tehnologic dual, promoțiile 2020 – 2026; 
•  candidatura se depune de elev, cu acordul unității de învățământ, sau prin nominalizare de către 

un profesor ori un tutore de practică; 
•  pentru elevii sub 18 ani, fișa de candidatură se semnează și de părinte sau reprezentantul legal. 

5.2. Profesori și tutori (Profesor Mentor al Anului) 
•  profesori din învățământul tehnologic dual care lucrează direct cu elevii din acest sistem; 
•  tutori de practică din companii care asigură mentorat și pregătire practică elevilor din 

învățământul tehnologic dual; 
•  criteriu esențial: o contribuție semnificativă și susținută la calitatea formării în învățământul 

tehnologic dual. 

 



 
5.3. Companii (Compania care schimbă destine) 

•  operatori economici, mari sau IMM-uri, din orice sector, cu un contract de parteneriat activ 
pentru învățământul tehnologic dual; 

•  companii care au dezvoltat inițiative proprii de formare și integrare a tinerilor pe piața muncii. 

5.4. Parteneriate (Parteneriat Educație–Industrie de Excelență) 
•  licee tehnologice, colegii tehnice sau campusuri care organizează învățământ tehnologic dual, 

împreună cu unul sau mai mulți operatori economici; 
•  candidatura se depune în numele parteneriatului și este asumată de unitatea de învățământ și 

de cel puțin o companie parteneră. 

5.5. Reguli comune 
•  o persoană sau o organizație poate candida la o singură categorie, cu o singură candidatură; 
•  o unitate de învățământ poate susține candidaturi diferite la categorii diferite (de exemplu, un 

elev și un profesor); 
•  premianții ediției 2025 (locurile I, II și III) nu pot candida la aceeași categorie în 2026; pot însă 

candida la o altă categorie și pot nominaliza sau recomanda alți candidați; 
•  nu pot candida membrii juriului, membrii echipei organizatoare și rudele acestora până la gradul 

al II-lea. 

6. Înscrierea 

1. Se descarcă și se completează Fișa de candidatură 2026, disponibilă pe 
www.handsacross.ro/gala2026. 

2. Se realizează clipul video de prezentare (obligatoriu): maximum 5 minute, relevant pentru 
categoria aleasă — candidatul, activitatea și rezultatele despre care vorbește dosarul. Poate fi 
filmat cu telefonul; contează conținutul, nu producția. 

3. Se pregătesc celelalte materiale suport (recomandate): fotografii din activitate, articole de 
presă, diplome, recomandări, date care arată rezultatele. 

4. Dosarul se transmite la adresa gala@handsacross.ro, până la 18 octombrie 2026, ora 23:59. 
5. Fiecare candidat primește confirmarea înregistrării dosarului în cel mult trei zile lucrătoare. 

Recomandare pentru candidați. Juriul punctează în egală măsură rezultatele și povestea. Dosarele 
cele mai puternice arată date concrete (număr de elevi, absolvenți angajați, stagii, rezultate) și, în 
același timp, cel puțin o poveste reală despre un tânăr al cărui drum s-a schimbat. Un clip scurt, cu 
mărturii directe, ajută. 

 
Clipul video de prezentare este condiție de participare: dosarele fără video relevant pentru 
categoria aleasă nu intră în jurizare. Dosarele incomplete sau transmise după termen nu intră în 
jurizare. Organizatorul poate solicita, în perioada de verificare a eligibilității, completări minore (de 
exemplu, o semnătură lipsă), cu termen de 48 de ore. 

 



 

7. Jurizarea 

7.1. Juriul 
Juriul reunește experți care reflectă echilibrul între educație, economie, administrație și societate 
civilă: reprezentanți ai instituțiilor publice cu atribuții în învățământul tehnologic dual, ai 
Parlamentului, ai mediului de afaceri și ai organizațiilor patronale, specialiști în educație, jurnaliști, 
alumni și practicieni din școli. Fiecare categorie este evaluată de un complet de cinci jurați. 
Componența juriului se publică pe site după confirmarea membrilor. 

7.2. Criteriile de evaluare 
Fiecare candidatură este punctată de la 1 la 10 pentru fiecare dintre cele opt criterii de mai jos, 
grupate pe patru dimensiuni. Punctajul maxim acordat de un jurat este 80. 

Dimensiune Nr. Criteriu Ce urmărește juriul 
A. Inovație și impact 1 Inovație și creativitate Ce a adus candidatul nou, creativ sau curajos în 

învățământul tehnologic dual. 
 2 Impact măsurabil Efecte concrete, susținute de date, asupra 

elevilor, comunității sau industriei. 
B. Relevanță pentru 
dual 

3 Aliniere la valorile dualului Cât de bine servesc rezultatele obiectivele 
învățământului tehnologic dual. 

 4 Contribuție la sistem / bună 
practică 

Dacă inițiativa poate fi preluată de alții sau a 
schimbat ceva dincolo de propria unitate. 

C. Implicare și 
colaborare 

5 Grad de implicare Implicare directă și constantă în stagii, proiecte, 
inițiative educaționale. 

 6 Cooperare Colaborarea reală cu ceilalți actori: școală, 
companie, familie, comunitate, autorități. 

D. Poveste 
inspirațională 

7 Perseverență și motivație Obstacole depășite, consecvență, motivație 
interioară. 

 8 Potențial inspirațional Cât de mult poate inspira povestea alți elevi, 
profesori sau angajatori. 

 

7.3. Stabilirea rezultatelor 
•  fiecare jurat evaluează individual, online, pe Fișa de jurizare; 
•  scorul final al unei candidaturi este media punctajelor totale acordate de jurații care au 

evaluat-o; 
•  un jurat aflat în conflict de interese se abține de la evaluarea candidaturii respective, iar scorul 

se calculează pe baza celorlalți jurați; 
•  la egalitate de scor, departajarea se face după punctajul mediu la criteriul „Impact măsurabil”, 

apoi la „Potențial inspirațional”; dacă egalitatea persistă, decide juriul categoriei, în deliberare; 
•  detaliile sunt stabilite în Procedura de jurizare 2026, parte integrantă a prezentului regulament. 

7.4. Imparțialitate 
Înainte de a primi acces la dosare, fiecare jurat semnează o declarație de imparțialitate și 
confidențialitate. Jurații se abțin de la evaluarea candidaturilor provenite din unitatea sau compania 

 



 
în care activează, din județul în care exercită o funcție de conducere ori de control, precum și a celor 
cu care au o legătură personală sau profesională directă. 

8. Votul public – Meseriașul Publicului 
•  cei cinci finaliști ai categoriei „Meseriașul Anului” sunt prezentați pe pagina Galei, cu clipul sau 

textul de prezentare, cu acordul lor (și al părinților, pentru minori); 
•  votul are loc online, în perioada 2 – 6 noiembrie 2026; se acceptă un singur vot per persoană, 

validat prin adresa de e-mail; 
•  organizatorul poate anula voturile generate automat, multiple sau obținute prin mijloace care 

încalcă spiritul competiției; 
•  rezultatul se anunță la Gală, pe 9 noiembrie 2026. 

9. Drepturi și responsabilități ale participanților 

Candidații au dreptul: 
•  să fie evaluați obiectiv, pe baza criteriilor publicate; 
•  să primească confirmarea înregistrării candidaturii; 
•  la protecția datelor personale, conform GDPR; 
•  să solicite, după anunțarea rezultatelor, un feedback sintetic asupra propriului dosar. 

Candidații se obligă: 
•  să furnizeze informații reale și corecte, pe propria răspundere; 
•  să transmită doar materiale care le aparțin sau pentru care au drept de utilizare, inclusiv acordul 

persoanelor care apar în fotografii și clipuri; 
•  să accepte utilizarea materialelor transmise în scopuri de promovare necomercială a Galei; 
•  să respecte termenele și prezentul regulament. 

Informațiile false, plagiatul sau orice tentativă de fraudă duc la excluderea candidaturii, inclusiv după 
acordarea premiului. 

10. Protecția datelor personale 

Asociația Hands Across România prelucrează datele personale conform Regulamentului (UE) 
2016/679 (GDPR), exclusiv pentru: evaluarea candidaturilor, comunicarea cu participanții, 
organizarea votului public, promovarea Galei (în cazul finaliștilor și câștigătorilor) și arhivarea 
administrativă. 

•  date colectate: nume, date de contact, instituția sau angajatorul, funcția, fotografii, clipuri și 
materialele din dosar; opțional, localitatea și povestea personală; 

•  data nașterii este solicitată doar la categoria „Meseriașul Anului”, pentru verificarea eligibilității și 
a necesității acordului parental; 

•  dosarele sunt accesibile doar echipei organizatoare și membrilor juriului categoriei, pe durata 
jurizării; jurații nu descarcă și nu distribuie materialele; 

•  datele se păstrează pe durata necesară raportării și arhivării evenimentului, cel mult trei ani; 

 



 
•  persoanele vizate au dreptul de acces, rectificare, ștergere, opoziție și retragere a 

consimțământului, pe care îl pot exercita la gala@handsacross.ro. 

11. Dispoziții finale 

•  Organizatorul poate modifica sau completa prezentul regulament, cu anunț public prealabil pe 
canalele oficiale; modificările nu pot afecta criteriile de evaluare după începerea jurizării. 

•  Deciziile juriului sunt finale. Gala este un eveniment de recunoaștere și celebrare a 
performanței, nu o competiție cu caracter litigios; solicitările de clarificare primesc răspuns în 
cel mult zece zile lucrătoare. 

•  Organizatorul nu răspunde pentru modificări de calendar sau de format cauzate de forță majoră 
ori de cerințe de protocol ale locației. 

•  Participarea la Gală presupune acceptarea integrală a prezentului regulament. 

Regulament aprobat de Asociația Hands Across România • septembrie 2026 • Contact: gala@handsacross.ro 
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